


FORMAR-SE COM A SIGNE DE PROFESSIONALITAT 
 
Una vegada més arriba l’Escola d’estiu amb les seves múltiples 
variants i ofertes, però amb una finalitat única: oferir un marc 
estimulant en què facilitar l’intercanvi d’experiències, la comunicació 
sobre innovacions i l’adquisició de nous coneixements i habilitats.  

El professorat de Catalunya disposa des de fa molts anys d’una 
eina excel·lent per a la millora professional, la formació d’estiu. Una 
eina que no és oferta al professorat com si aquest fos un col·lectiu 
merament passiu i receptor, sinó que és protagonitzada pels 
mateixos mestres i professorat en general. Perquè, en efecte, 
l’originalitat de l'Escola d'Estiu i de la proposta majoritària de 
formació del mes de juliol és que en bona part és organitzada, 
dirigida, gestionada i valorada pel mateix professorat. La detecció 
de necessitats de formació, la recerca de bons formadors i 
formadores (des de la pràctica i també des de la teoria), 
l’organització de les activitats en formats àgils i adients a les 
necessitats del professorat..., tot això va a càrrec en bona part dels 
mateixos protagonistes de la formació, que són els que millor saben 
què els convé.  

Certament el Departament d'Educació no renuncia a involucrar-se 
en aquesta actuació, no en queda al marge sense més ni més. Al 
contrari: d’una banda, hi ajuda amb el suport econòmic i amb la 
logística allà on sigui necessari; de l’altra, marca unes prioritats de 
formació d’escola inclusiva, innovació i currículum, tecnologies per a 
l’aprenentatge i la comunicació, millora i desenvolupament personal, 
etc. Però el seu suport és més un "estar al costat dels mestres i 
professors i professores", que no pas una interferència en 
temàtiques, modalitats o formats.  

La formació continuada és un signe evident de professionalitat. I, a 
Catalunya, els docents fa anys que demostren el seu alt nivell de 
professionalitat participant de manera activa i amb consciència 
professional en la formació d’estiu, en molts casos complementària 
de la que es fa la resta de l’any.  

Enguany, a més, estem a punt d’encetar un nou període de canvis 
en la formació inicial del professorat. L’oportunitat de l’Espai 
Europeu d’Educació Superior serà sens dubte aprofitada per les 



nostres institucions universitàries per tal d’oferir uns graus de 
Mestre d’Educació Infantil i d’Educació Primària en què, a més de la 
bona feina feta fins ara, s’hi podrà afegir més professionalitat, més 
pràctiques i més interès per la innovació i la recerca educativa. 
Igualment, la posada en marxa del màster de Professorat de 
Secundària ha de fer possible una formació específica per treballar 
en aquest nivell que sigui més adient a les necessitats educatives 
dels nostres joves.  

Conscients d’aquests canvis, la nova Llei d’Educació de Catalunya 
impulsada pel Departament recollirà les inquietuds de la comunitat 
educativa i farà un reconeixement explícit a la importància i 
exigència de la formació del professorat, la inicial i la permanent, 
vinculant-la a la recerca educativa, a la innovació i a l’intercanvi 
d’experiències docents.  

Com a Conseller d'Educació voldria manifestar la meva admiració i 
reconeixement a tots els professionals de la docència, l’esforç que 
faran per millorar la seva pràctica i la seva reflexió sobre l’educació 
durant aquests dies d’estiu. I alhora voldria convidar tothom a 
participar de la proposta de formació i donar, així, sentit a l’esforç 
que han fet els organitzadors i organitzadores de les escoles d’estiu 
i de les altres activitats de formació adreçades al professorat.  

Barcelona, juliol de 2008 

 

Ernest Maragall i Mira 
Conseller d'Educació



MODEL DE FORMACIÓ, MODEL D’EDUCADORS 
 
Estiu és sinònim de vacances, per a molts. Estiu és - també - 
sinònim de formació, per a nosaltres. Combinem bé una cosa i 
l’altra; només és qüestió de dedicar part d’aquest temps estival a 
una modalitat formativa que sap adaptar-se a les noves necessitats, 
a nous formats i que és el resultat de l’entusiasme de grups 
d’educadors i educadores que pensem que aquesta iniciativa ens 
ajuda a fer més bé la nostra tasca i a fer millors els nostres centres 
educatius. 
 
Darrera d’aquestes propostes formatives sempre hi ha un model 
d’educador i educadora. Pensem en una persona que sap atendre 
les necessitats educatives de cada infant o jove; que ho fa en el 
conjunt d’un equip docent; que fa sentir la coresponsabilitat als 
altres adults que acompanyen aquests menors en aquesta tasca; i 
que es proposa ser un agent actiu de llibertat, de participació, de 
convivència i de responsabilitat. Model utòpic, de vegades, però 
motor necessari de referent personal i de millora professional. Per 
això en les nostres ofertes trobem activitats adreçades al 
professional, però també activitats que s’ofereixen a la persona. 
 
Donem importància a totes les etapes educatives. Som conscients 
que l’educació infantil és la porta d’entrada al saber i al fer-se grans. 
Que l’ensenyament obligatori ens posa professionalment en el repte 
d’educar els ciutadans de futur que hauran de jutjar i millorar la 
societat que bastim els adults, a la que han d’integrar-s’hi amb les 
competències que els permetin ser-ne agents actius i persones 
felices que només ho són quan el benestar és col·lectiu i just. Que 
la formació al llarg de la vida ens obliga a fer realitat una educació 
de qualitat que és, alhora, una necessitat i un dret. 
 
En l’edició d’enguany recollim, de manera molt generalitzada, la 
necessitat d’afrontar bé un dels reptes que tenim professionalment 
davant nostre: l’educació per competències. Sigui en forma de 
cursos específics, de temes generals o en altres formats, el canvi 
que hem de plantejar-nos – i ens estem plantejant – en els centres 
amb la incorporació dels nous plantejaments curriculars que se’n 
deriven, té un lloc destacat a les nostres Escoles d’Estiu. Fem 
realitat, així, allò que ens ha caracteritzat tantes vegades: els canvis 



en profunditat només es poden fer amb el temps necessari i amb la 
convicció col·lectiva de qui els ha de portar a la pràctica.  

 

Les Escoles d’Estiu, doncs, són - un any més - la nostra contribució 
pràctica a un model de formació que també està en l’agenda del 
debat educatiu que vivim aquests mesos. I l’aposta per un model 
d’educador i educadora que ha de protagonitzar la posada en 
pràctica d’uns reptes educatius que haurà de recollir la Llei 
d’Educació per la que estem treballant. Tot plegat, una oportunitat 
que demana un debat serè i responsable i una confiança en la 
capacitat dels nostres centres i dels nostres professionals. Molts 
educadors i educadores demostrem aquesta confiança cada estiu. 
Bona feina i bon estiu! 

 

Ricard Aymerich i Balagueró 
President de la Federació de Moviments 
 de Renovació Pedagògica de Catalunya



VINT-I-CINC ANYS D’ESCOLA D’ESTIU 
 
Vint-i-cinc anys de la nostra escola d’estiu Urgell-Segarra. Vint-i-cinc 
anys d’un camí recorregut amb il·lusió i entusiasme, amb 
compromís i dedicació. 
 
Il·lusió i entusiasme, pilars fonamentals d’un projecte nascut de la 
iniciativa d’un grup de mestres de les nostres comarques, amb 
inquietuds d’aprofundiment en la tasca docent i amb l’objectiu de 
formació que evidenciava la necessitat de renovació pedagògica i 
de millores educatives. 
 
Il·lusió i entusiasme que sempre han estat presents al llarg 
d’aquests anys i han permès tirar endavant i continuar aquest 
projecte de formació, compartint reptes, inquietuds i dubtes, tot 
reflexionant al voltant de plantejaments educatius que fonamenten 
la nostra pràctica a les escoles, procurant introduir-hi elements de 
canvi i una millora en els processos educatius. 
 
Compromís i dedicació, com a professionals principals implicats 
d’una de les tasques més importants que caracteritzen el ser humà, 
l’educació, oferint diverses estratègies, continguts, noves 
aportacions didàctiques,... per una formació global, pedagògica, 
cultural, humana,...sense oblidar que formem part d’una comunitat 
educativa, d’un territori concret i d’un país amb una llengua, cultura i 
tradicions pròpies.  
 
Compromís i dedicació, per saber identificar mancances i 
necessitats de formació en un món complex i canviant i una societat 
diversa i plural, on el professional de l’educació ha d’assumir la 
contínua reflexió i actualització de l’exercici professional i també 
personal, i a partir d’aquesta reflexió, poder afavorir, impulsar i 
facilitar una oferta de formació diversificada i adaptada que aposti 
per la cultura de la innovació permanent i de renovació pedagògica. 
 
Cal dir, però, que la trajectòria d’aquest camí no l’hauríem pogut 
recórrer en solitari, sense companys de viatge al nostre costat. 
Companys de viatge diversos, que han fet possible amb la seva 
participació i diferents aportacions, que la nostra escola d’estiu hagi 
estat i continuï essent una realitat en les nostres comarques. 



 
Gràcies a tots i a totes, a qui des de l’Administració, des dels 
nostres ajuntaments o institucions, des de la Federació de 
Moviments de Renovació Pedagògica, des de formadors i d’una 
manera especial a tots els que en un moment o altre heu estat 
participants de la nostra escola d’estiu, per haver-nos acompanyat, 
donat suport i treballat amb nosaltres, conscients de la importància 
d’aquest treball per aprofundir i aportar millores en l’educació dels 
nostres nens i nenes, dels nostres nois i noies. Moltes gràcies i us 
demanem que la il·lusió i entusiasme, el compromís i dedicació que 
hem compartit, continuïn sempre presents en el nostre Grup 
d’Ensenyants Urgell-Segarra i la nostra comunitat educativa. 
 
 

Mariona Solé i Canyelles 
El Grup d’Ensenyants “Urgell-Segarra”.



INFORMACIÓ GENERAL 
 
Calendari: 1 al 4 de juliol de 2008 

Lloc:  CEIP Jacint Verdaguer. Tàrrega 

Quotes:  18 € per als socis del GEUS 

 20 € per als no socis 

Inscripció:  Es pot demanar un curs, via telemàtica, o més d’un, 

però indicant l’ordre de preferència, a l’adreça web:  

http://www.pangea.org/~geus/

Confirmació:  Es podrà consultar l’acceptació al curs demanat, a 

partir del dia 23 de juny, a la mateixa adreça. 

Pagament:  Mitjançant ingrés bancari al compte de la Caixa:  

2100 0003 17 0200386301 

 després de la confirmació i abans del començament de 

 l’escola d’estiu 

Organització:  Grup d’Ensenyants Urgell - Segarra 

 geus@mrp.pangea.org Tlf. 973 390 668 

 Departament d’Educació. Generalitat de Catalunya 
 



 
HORARI: 

 

 

Dimarts 
 De les 9 a 2/4 de 10: Acreditació i recollida de material 
 De 2/4 de 10 a 2/4 de 12:  Cursos 
 De 2/4 de 12 a les 12:  Esmorzar 
 De les 12 a les 2:  Cursos 

Dimecres 
 De les 9 a 2/4 de 11: Cursos 
 De 2/4 de 11 a 2/4 de 12: Conferència 
 De 2/4 de 12 a les 12:  Esmorzar 
 De les 12 a les 2:  Cursos 

Dijous 
 De 9 a 11: Cursos 
 De les 11 a 2/4 de 12:  Esmorzar 
 De 2/4 de 12 a 2/4 de 2:  Cursos 
 A partir de 2/4 de 6: Actes 25è aniversari 

Divendres 
 De les 9 a les 11: Cursos 
 De les 11 a 2/4 de 12: Esmorzar  
 De 2/4 de 12 a 2/4 d’1:  Taula rodona 
 De 2/4 d’1 a les 2:  Cursos 



Programació neurolingüística i psicologia 
transpersonal: recursos pràctics per l’alumnat i el 

professorat. 
 

 
Professorat:  
Daniel Gabarró Berbegal, mestre, psicopedagog (en excedència), llicenciat en 
humanitats, diplomat en direcció i organització d’empreses i expert en programació 
neurolíngüística, professor de la Universitat Ramon Llull a Blanquerna (magisteri). 
 
Objectius  
- Conèixer les grans possibilitats educatives de la Programació Neurolingüística 

i la Psicologia Transpersonal.  
- Oferir tècniques concretes i útils per a la classe. 
- Oferir recursos concrets per convertir la nostra feina docent en un espai de 

creixement personal sense estrès i amb alegria.  
 
Continguts 
- Programació Neurolingüística: definició, objectius, gestió mental, estils 

d’aprenentatge, moviments oculars inconscients (cues d’accés), etapes 
aprenentatge, metàfores educatives, tècniques per empatitzar, anclatges, 
tècniques comunicatives (reenquadrament, metamodel...), metamodels 
(estratègies d'automotivació, d’aprenentatge de l’ortografia, de la velocitat 
lectora, de la comprensió lectora, de la creativitat escrita, de tècniques 
d’estudi, gestió del temps, fòbies escolars...).  

- Psicologia Transpersonal: definició, objectius, tècniques d'autoobservació de 
límits personals i superació dels mateixos.  

-  Pressupòsits educatius de cada persona participant: detecció, explicitació i 
anàlisi. 

 
Metodologia 
La metodologia del curs barrejarà les exposicions magistrals per introduir els 
conceptes innovadors, els debats entre els i les participants, l’anàlisi de casos i/o de 
material, la reflexió individual i el treball per parelles i/o en petits grups.  
El curs relacionarà els continguts teòrics a partir de l’experiència personal de cada 
participant: per tant serà un curs que crearem entre totes i tots.  



Continguts multimèdia als Blocs 
 

 
Professorat 
Josep Sans Culleré, mestre i formador en tecnologies de l’aprenentatge i el 
coneixement. 
 
Objectius  
- Obtenir plena funcionalitat dels blocs afegint continguts multimèdia: sons, 

presentacions, imatges i vídeos. 
- Saber preparar i publicar continguts multimèdia. 
 
Continguts 
- Preparar els continguts de sons, presentacions, imatges i vídeos per poder-los 

publicar al Bloc. 
- Utilització de servidors externs: 

• Clickaster 
• Bubbleshare 
• Picasaweb 
• Authorstream 
• Slideshare 
• Issuu  

- Edició de sons amb Audacity 
- Edició de video amb Pinnacle Studio i/o MoviMaker 
 
Metodologia 
Tipus taller: explicació i pràctica directa dels assistents. 



El somriure pedagògic. 
 
Professorat 
Jaume Suau Castro, mestre, doctor en psicopedagogia, professor associat del 
departament DOE de la Universitat de Lleida, coordinador pedagògic a l’IES La 
Serra de Mollerussa 
 
Objectius 
- Considerar el somriure pedagògic com una actitud a dur a terme en la nostra 

professió docent. 
- Adquirir coneixements relacionats amb el sentit de l’humor que puguin ser 

aplicats a la pràctica docent. 
- Experimentar l’humor com a estratègia metodològica que faciliti la manera de 

pensar, sentir, treballar i relacionar-se amb el altres. 
- Proporcionar eines i recursos per a dissenyar i posar en pràctica exercicis i 

activitats que desenvolupin el sentit de l’humor. 
- Identificar i alleugerir els bloquejos que ens impedeixen gaudir de la vida 

docent. 
- Potenciar la creativitat per tal de ser capaços de generar recursos d’humor 

aplicables al treball d’aula. 
- Crear un espai de trobada i reflexió de la professió docent a partir del sentit de 

l’humor. 
 
Continguts 
- El sentit de l’humor. Concepte, beneficis i bloquejos. 
- El sentit de l’humor com a eina que permet establir, refermar i millorar les 

relacions interpersonals dins l’àmbit educatiu. Beneficis que aporta a la gestió 
i organització de les persones. 

- Aplicació del sentit de l’humor en el treball amb els alumnes, en la tasca 
educativa, en la nostra professió docent, en el context i entorn educatiu. 

- La creativitat en l’humor. Recursos per ser creatius en el disseny de tècniques, 
activitats i intervencions educatives. 

 
Metodologia 
Oberta i flexible: adaptable a les característiques del grup d’assistents. 
Socialitzadora i interactiva: potenciadora del treball en grup, compartint 
experiències i punts de vista. 
Humorística i motivadora: impulsora d’activitats humorístiques com a element 
important de motivació, cercant en tot moment el somriure pedagògic. 
Activa, reflexiva i participativa: oferint continguts i activitats que propiciïn espais 
de reflexió sobre l’actuació docent als assistents. 



Estratègies i recursos per treballar a Educació 
Infantil. 

 
 
Professorat 
Margarida Anglí Esteve, mestre especialista d’educació infantil, formadora del 

Departament d’Educació 

 
Objectius 
- Conèixer diferents models curriculars i propostes metodològiques per a l’etapa 

infantil 

 
Continguts 
- Treball a l’aula d’EI:  

- Organització del temps a la classe 

- Organització de l’espai: els racons 

- Globalització i mètode de projectes 

- Les ciències experimentals a Educació Infantil 

- Aprendre a llegir i a escriure. 

- Recursos per a l’aula 

 
Metodologia 
A partir de la reflexió i l’intercanvi d’experiències aprofundir en la pràctica docent 

 



ALTRES ACTIVITATS 

 
Les competències bàsiques. 2 de juliol 10.30 h 

Marc conceptual de les competències bàsiques 
Explicació sobre la introducció de les competències bàsiques a les 
escoles. 
Canvis necessaris en el sistema educatiu i propostes. 

Carme Huguet Pena 

 
XXV Escola d’estiu Urgell-Segarra. 3 de juliol 17.30 h 

 Acte commemoratiu de les 25 edicions d’aquest tipus de formació 
estiuenca, fruit del desig de renovació pedagògica i un intent de 
vincular l’escola amb la realitat sociocultural i sociolingüística del 
país. 

Jaume Cela Ollé 
 

25 edicions d’escola d’estiu Urgell-Segarra. 4 de juliol 11.30 h 
Debat sobre el paper que han tingut les escoles d’estiu en la 
formació del professorat de l’Urgell i la Segarra, records, il·lusions, 
experiències i expectatives.  

Tots els presidents del GEUS 
 

 



ÀMBIT VIRTUAL DE LES ESCOLES D'ESTIU, 2008 
Federació de Moviments de Renovació Pedagògica de Catalunya (FMRPC) 

 
L’Àmbit Virtual és l’espai de trobada de les diferents escoles d’estiu arrelades al 
territori català i organitzades per la FMRPC. A través d’aquest espai les escoles 
poden intercanviar informació sobre les activitats que organitzen, participant així 
d’una realitat més àmplia però mantenint el seu caràcter i la seva singularitat. 
Trobareu més informació a http://acte.pangea.org/.  
 

EDUCACIÓ INFANTIL 

Experimentar a l’Educació Infantil 
 Montserrat Pedreira i Mireia Roca 

20h La matemàtica de la vida de 
l’aula  

 Toni Monclús  

20h 

Què és la vida? Els éssers vius al 
parvulari  

Montserrat Pedreira 

20h Racó virtual dels petits  
 Toni Monclús  

30h 

Recursos a Internet per a Educació 
Infantil 

 Rita Armejach 

30h  

 
EDUCACIÓ INFANTIL I PRIMÀRIA 

Jocs infantils d’arreu del món  
 Rafael Badia 

20h La immersió lingüística:  
sumar i no pas restar  

 M. Dolors Areny i Cirilo 

40h 

 
EDUCACIÓ PRIMÀRIA 

El curs vinent, aula d’acollida! 
 Albert Solà i Puigjaner

30h Fem servir els BLOCS a 
primària!  

Professora Rita Armejach 

30h 

L’acció tutorial: estratègies d’actuació 
 Antoni Portell i Llorca 

20h Recursos a Internet per a 
primària  

 Sebastià Capella 

20h 

TIC i l’atenció a la diversitat i les NEE 
a primària  

 Joaquim Fonoll 

30h  



 

EDUCACIÓ PRIMÀRIA I SECUNDÀRIA 

Logo I : un llenguatge per a la 
creació i experimentació 

 Ramon Cemeli 

20h Logo II: un llenguatge per a la 
creació i l'experimentació  

 Ramon Cemeli 

40h 

Edició de videoclips didàctics 
 Anna Vera 

20h El lideratge del docent  
Damàs Basté 

30h 

Gestionar les emocions des de 
l’aula: la brúixola emocional del 
formador  

 Damàs Basté 

20h La diabetis a les aules 
 Neus Potau 

20h 

La foto digital com a mitjà 
d’expressió i de creativitat  

 Anna Vera  

20h L’educació viària: recursos a 
Internet  

José M. Navarro i J.Miquel 
Ledesma 

30h 

L’ús col·loquial del català a 
l’escola  

 M. Dolors Areny i Cirilo 

30h Matemàtiques a Internet  
 Sebastià Capella 

20h 

Què fem amb aquest nen?  
 Rita Armejach 

20h Una revista digital per publicar o 
penjar al web 

 Anna Vera  

20h 

Educació Física, una àrea 
integral: recursos i propostes  

 Dani Tomàs i Glòria Ros 

30h Programem l’Educació Física o 
les activitats extraescolars  

 Dani Tomàs i Glòria Ros 

30h

 



 
EDUCACIÓ SECUNDÀRIA 

El curs vinent, aula d’acollida!  
 Albert Solà i Puigjaner

30h Fem servir els BLOCS a la ESO!  
 Rita Armejach

30h

Models d’intervenció a l’aula 
 Rita Armejach 

20h Recursos a Internet per a 
secundària  

 Mari Ángel Pitarque 

20h 

Recursos a Internet per als 
alumnes nouvinguts  

Joan Miquel Ledesma 

30h Treballem les Socials a 
secundària 

 Conxita Palanques 

30h 

Taller d’escriptura creativa I  
 Conxita Palanques i Montserrat 
Miracle 

30h Taller d’escriptura creativa II 
 Antonieta González 

30h 

Ús de les TIC en l'ensenyament 
de les Ciències Experimentals  

 Mari Ángel Pitarque 

20h  

  
EINES INTERNET 

Comuniquem-nos via Internet!  
Marc Guri

30h Disseny de webs accessibles i fàcils 
d'usar  

 Miquel Térmens i Graells 

20h 

Disseny de pàgines web I 
 Joan Hervàs 

30h Disseny de pàgines web II 
 Joan Hervàs 

60h 

Fotoblocs, vídeoblocs, 
audioblocs. 

Rita Armejach.  

30h La construcció d'un espai virtual amb 
programari lliure: el Joomla! 

Joan Triadú i Carré

30h 

Missatgeria Internet  
 Joan Hervàs 

30h Recursos de navegació  
Joan Homar 

20h 
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